INTREPRINDEREA CU CAPITAL INTEGRAL STRAIN “DELOITTE & TOUCHE”
SRL
RAPORT PRIVIND TRANSPARENTA SOCIETATII DE AUDIT

INTRODUCERE

in calitatea sa de companie de audit care efectueaza auditari a informatiilor
financiare anuale a altor entitati, Compania Deloitte and Touche SRL (in continuare
“‘Compania”), publicd acest raport privind transparenta societatii in conformitate cu
prevederile art. 27 alin. (3) si art. 10 alin. (1) - (4) ale Legii nr. 61-XVI din 16 martie
2007 privind activitatea de audit.

Informatia prezentata in raport se refera la situatia Companiei din 31 Decembrie
2008, cu exceptia cazurilor cind este express stipulat altfel.

Descrierea generala a societatii de audit, inclusiv a structurii legale

Compania este organizata ca o societate cu raspundere limitata. Detinatorii cotelor
in Deloitte and Touche SRL sint: singurul fondator SRL “DRT Touche Tohmatsu —
Management, Consulting, Taxe, Audit si Expertiza Contabila” inregistrata la
Registrul Comertului in Roménia sub numarul J 40/8360/1992.

Compania detine licenta pentru desfasurarea activitatii de audit a intreprinderilor si
institutiilor financiare seria A MMII nr. 024844 eliberata in 11 Mai 2007 valabila pina
in 11 Mai 2012. Certificatul Calificarii de Auditor este detinut de Dna Stela Alexa —
auditul general, seria AG nr. 0802021 din 08 Februarie 2008 si DI. Vladimir Caitaz —
adeverinta de calificare auditor bancar nr. 42 din 03 Octombrie 2005 valabila pina la
03.10.2010.

Compania este administrata de directorul DI. Maksim Caslli. DI Maksim Caslli
activeaza in calitate de administrator in baza Statutului Companiei inregistrat la
28.01.1998.

Numarul total al angajatilor permanenti a Companiei este de 16 persoane din care
angajati ai Departamentului Audit 13 persoane.

Numarul persoanelor care detin certificate internationale ale contabililor profesionisti
este de 1 persoana — Manager Audit DI. Andrei Suruceanu — ACCA.

Compania utilizeaza urmatoarele limbi in activitatea de audit: Romana, Engleza si
Rusa.

Compania nu este parte la o asociatie profesionala a auditorilor sau a societatilor de
audit.

Lista cu entitatile de interes public pentru care au fost efectuate audite ale
rapoartelor financiare pe parcursul anului 2008:

BC Banca Sociala SA
BC Universal Bank SA
Romstal Trade S.R.L.



Descrierea retelei si acordurilor legale si structurale din retea
Despre Deloitte

"Deloitte" este brand-ul sub care zeci de mii de specialisti din firme independente din
intreaga lume colaboreaza pentru a oferi servicii clientilor in urmatoarele domenii -
audit, consultanta, consultanta financiara, managementul riscului si taxe. Aceste
firme sunt firmele membre Deloitte Touche Tohmatsu (“DTT”), o uniune de firme
(Swiss Verein). Fiecare firma membra ofera servicii intr-o anumita zona geografica si
este supusa legislatiei si reglementarilor profesionale din tara/tarile respective. DTT
contribuie la coordonarea activitatilor firmelor membre insa servicile nu sunt
furnizate de catre DTT. DTT si firmele membre sunt persoane juridice separate si
independente, prin urmare acestea nu au nici o obligatie fata de celelalte firme
membre. DTT si firmele membre nu isi asuma responsabilitatea fata de actele sau
omisiunile celorlalte firme membre. Fiecare firma membra DTT este structurata in
mod diferit conform legislatiei nationale, reglementarilor, practicilor cotidiene si altor
factori, si poate furniza servicii in zonele de activitate prin intermediul sucursalelor,
filialelor si/sau altor entita;.

Despre Deloitte Central Europe

Deloitte Central Europe este o organizatie regionala de entitati grupate sub
denumirea Deloitte Central Europe Holdings Limited, firma membra a Deloitte
Touche Tohmatsu in Europa Centrala. Serviciile sunt furnizate de catre Deloitte
Central Europe Holdings Limited , sucursalele si firmele afiliate, care sunt persoane
juridice separate si independente. Sucursalele si firmele afiliate Deloitte Central
Europe Holdings Limited sunt printre cele mai importante firme de servicii
profesionale din regiune si ofera servicii printr-o echipa de peste 4.000 de angajati,
in mai mult de 30 de birouri din 17 tari.

In Moldova, serviciile sunt furnizate de Deloitte & Touche S.R.L., (numitd si Deloitte
Moldova) care este afiliata la Deloitte Central Europe Holdings Limited. Deloitte &
Touche S.R.L..

Descrierea sistemului de control al calitatii (politica si procedurile de control al
calitatii lucrarilor de audit) existent in societatea de audit, inclusiv eficienta lor
declarata de organul executiv

Compania aplica sistemul de control al calitatii elaborat de Deloitte si stabilit in
Manualul Politicilor Deloitte. Acest sistem include politici si proceduri referitor la
responsabilitatea conducerii pentru controlul calitatii, cerintele etice, procedurile de
acceptare si mentinere a clientilor, managementul de personal, efectuarea si
monitorizarea angajamentului de audit. Sistemul de control al calitatii este constituit
din doua elemente:

- revizuirea pentru asigurarea calitatii angajamentului de audit;
- revizuirea activitatii companiei pentru asigurarea respectarii practicilor stabilite
pentru firmele membre Deloitte.

Revizuirea pentru asigurarea calitatii angajamentului de audit:



Toate rapoartele aferente serviciilor de audit — inclusiv auditul situatiilor anuale
statutare sau consolidate a companiilor publice — sint supuse revizuirii pentru
asigurarea calitatii angajamentului de audit inainte de emiterea raportului auditorului.
Aceasta revizuire este efectuata de un partener din audit cu experienta suficienta in
domeniul corespunzator si calificarile profesionale relevante. Revizuirea pentru
asigurarea calitatii angajamentului de audit cuprinde revizuirea raportului auditorului
si situatiilor financiare sau altor informatii financiare care sint obiectul raportului,
planului de audit, sumarul auditului, o selectie a documentelor de lucru si altor
documente dupa necessitate. Aceasta revizuire de asemenea include discutarea cu
partenerul responsabil de angajament a subiectelor semnificative identificate pe
parcursul angajamentului sau revizuirii acestuia. Daca riscul angajamentului a fost
evaluat ca fiind mai mare decit normal sau mult mai mare decit normal, o revizurie
mai ampla de catre un partener este necesara, care ar include revizuirea
documentelor de lucru aferente riscurilor identificate. Raportul de audit poate fi emis
numai daca persoana care a revizuit este satisfacuta in privinta relevantei parerilor si
concluziilor facute, precum si a conformitatii lucrului efectuat cerintelor Standardelor
Nationale de Audit, Standardelor Internationale de Audit si altor reglementari si reguli
relevante.

Revizuirea activitatii privind respectarea practicilor stabilite pentru firmele
membre Deloitte

DTT revizuieste toate companiile de audit care apartin retelei sale cel putin odata in
trei ani si pentru fiecare partener de audit se asigura revizuirea a unui esantion de
angajamente cel putin odata in trei ani. Revizuirea in vederea respectarii practicilor
Deloitte este efectuata de parteneri si manageri care sint independenti de oficiul sau
grupul care este revizuit.

Obiectivele revizuirii in vederea respectarii practicilor Deloitte sint:

- obtinerea asigurarii rezonabile privind conformitatea auditului politicilor si
procedurilor DTT;

- evaluarea eficacitatii operationale a procedurilor de risc management si controlul
calitatii angajamentelor;

- evaluarea aderentei la standardele profesionale si cerintelor legale;

- obtinerea asigurarii rezonabile ca metodologia de audit a Deloitte — care pe deplin
este conforma Standardelor Nationale de Audit precum si Standardelor
Internationale de Audit - a fost corespunzator implementata; si

- obtinerea asigurarii rezonabile ca sistemul de control al calitatii a companiei de
audit este elaborat corespunzator, este relevant, adecvat, opereaza eficient si este
aplicat in practica.

Rezultatele revizuirii activitatii privind respectarea practicilor stabilite pentru firmele
membre Deloitte, inclusiv actiunile necesare de intreprins, sint incluse intr-un raport
care, tinindu-se cont de cerintele legale privind confidentialitatea si protectia datelor,
este distribuit conducerii Companiei si partenerilor de angajamente in cauza.

Orice deficiente identificate rezultd in una din urmatoarele: actiuni de remediere
aferente unui angajament, comunicarea celor depistate personalului responsabil de
educatia continua si training, modificari la politicile si procedurile de control al calitatii
si actiuni disciplinare.



Declaratia organului administrativ referitor la eficienta functionarii sistemului
de control al calitatii.

Conducerea Companiei este satisfacuta in privinta sistemului intern de control al
calitatii descris anterior, sistemul este efficient in asigurarea rezonabila ca activitatea
Companiei si personalului acesteia sint in conformitate cu standardele profesionale
si cerintele legale si rapoartele de audit emise sint corespunzatoare in aceste
circumstante.

Data efectuarii ultimului control independent a calitatii angajamentelor
Ultimul control independent a calitatii angajamentelor s-a efectuat intern in lunie
2007.

Declaratia cu privire la politicile urmate de catre Companie in privinta educatiei
continuie a auditorilor care efectueaza audit in numele Companiei

Deloitte and Touche S.R.L. ofera educatie continua tuturor auditorilor si asistentilor
auditorilor. Programul educatiei continue cuprinde atat sesiuni de training organizate
de Deloitte cit si traininguri si lectii externe. Compania permanent monitorizeaza si
inregistreaza statutul cursurilor interne si externe urmate de angajati.

Declaratia cu privire la practicile companiei referitor la asigurarea
independentei si confirmarea efectuarii revizuirii interne a conformitatii cu
cerintele fata de independenta

Atit DTT cit si Deloitte Central Europe Holdings Limited mentin politici scrise cu
privire la independenta, conformitatea cu aceste politici este obligatorie pentru toti
angajatii companiei. O revizuire interna a conformitatii cu politicile de independenta
s-a efectuat in lunie 2007.

Politicile de independenta contin urmatoarele masuri:

- Fiecare profesionist trebuie sa semneze anual o declaratie de independenta. Acest
process are loc la data de 31 Mai. In afard de aceasta, declaratii similare sint
obtinute de la persoanele nou angajate si de la persoanele care parasesc compania;
- Toti profesionistii de la nivelul managerilor in sus prezinta interesele sale financiare
intr-un sistem electronic, proprietate DTT, de urmarire a intereselor financiare.
Portofoliul fiecarei persoane este verificat contra unei liste electronice a clientilor de
audit pentru verificarea daca proprietatile detinute sint permisibile conform regulilor
de independenta aplicabile;

- Toti profesionistii obligatoriu participa la un curs electronic cu privire la regulile de
independenta;

- Procesele de acceptare a clientului si angajamentelor sint utilizate pentru
verificarea afectarii independentei auditorului.

in afard de monitorizarea continua a conformitatii politicilor de independenta, anual
sint efectuate inspectii de independenta si proceduri de testare a unui esantion de
profesionisti si functionari cu responsabilitati mai inalte.

Managing Director
Maksim Caslli
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