
НАЦИОНАЛЬНЫЙ СТАНДАРТ АУДИТА 230

«Документация»

Введение

1.
Настоящий Национальный стандарт аудита (НСА) разработан на основе Международного стандарта аудита 230 “Документация” (ISA 230 “Documentation”), принятого Международной федерацией бухгалтеров (IFAC) в редакции 1999г.

Цель

2.
Целью настоящего стандарта является установление норм и рекомендаций в отношении документации при проведении аудита финансовой отчетности.

3.
Аудитор должен документировать сведения и факты, являющиеся важными для обеспечения доказательств, на которых основывается аудиторское мнение, а также для подтверждения того, что аудит проводился в соответствии с требованиями национальных стандартов аудита.

4.
“Документация” – рабочие документы (материалы), подготавливаемые как аудитором, так и для аудитора, а также полученные аудитором в процессе проведения аудита. Рабочие документы могут быть оформлены на бумажных, машинных и других носителях информации, хранятся аудиторской организацией и являются ее собственностью.

5.
Рабочие документы:

(a) помогают при планировании и выполнении аудита;

(b) помогают при надзоре и проверке аудиторской работы;

(c) содержат аудиторские доказательства, получаемые в результате аудиторской работы, на основании которых выражается аудиторское мнение.

Форма и содержание рабочих документов

6.
Аудитор должен вести рабочие документы таким образом, чтобы они были достаточно подробными и полными для обеспечения общего понимания выполненной аудитором работы.
7.
Рабочие документы аудитора должны содержать информацию, касающуюся планирования аудита, характера, времени проведения и объема выполненных аудиторских процедур, их результатов, а также выводы, сделанные на основе полученных аудиторских доказательств. По всем важным и существенным аспектам, требующим выражения суждения аудитора, рабочие документы должны содержать аргументы, обосновывающие данные суждения, и соответствующие выводы аудитора. При рассмотрении сложных принципиальных вопросов, а также вопросов, требующих выражения суждения, рабочие документы должны содержать релевантные факты, которые были известны аудитору на момент формирования аудиторских выводов.

8.
Объем рабочих документов определяется аудитором исходя из своего профессионального суждения, поскольку нет необходимости документировать каждый вопрос, рассматриваемый аудитором. При определении объема рабочих документов необходимо учитывать, что они должны быть составлены таким образом, чтобы другой аудитор, который не участвовал в аудите и не имел предварительной информации в отношении него, мог составить представление о выполненной работе и причинах принятия принципиальных решений и сделанных выводов на основании рабочих документов. Другой аудитор сможет получить представление о деталях и подробностях проведенного аудита только после обсуждения их с аудиторами, подготовившими рабочие документы.

9.
Форма и содержание рабочих документов зависят от следующих факторов:

•  характера соглашения;

• формы аудиторского заключения;

• характера и сложности бизнеса клиента;

• организации и состояния систем бухгалтерского учета и внутреннего контроля клиента;

• потребностей в руководстве, надзоре и проверке работы персонала аудиторской организации в сложившихся обстоятельствах;

• специфики методологии и приемов, используемых в процессе аудита.

10.
Рабочие документы составляются и обрабатываются с учетом сложившихся обстоятельств и условий каждого аудита. Применение стандартных рабочих документов (например, стандартно составленных рабочих документов для определенных видов работ, контрольных листов, образцов писем, стандартной системы организации рабочих документов) повышает эффективность их подготовки и проверки. Использование таких документов облегчает делегирование работы, обеспечивая одновременно контроль ее качества.

11.
Для повышения эффективности аудита аудитор, помимо данных финансовой отчетности, учетных регистров и первичной документации, может использовать цифровую информацию, результаты анализа и другие документы, подготовленные экономическим агентом. В таких случаях аудитору следует убедиться в том, что такие материалы подготовлены должным образом.

12.
Рабочие документы, как правило, включают:

• информацию об организационно-правовой форме и организационной структуре экономического агента;

• извлечения или копии учредительных документов экономического агента, других юридических документов, соглашений, договоров, протоколов и т.д.

• информацию (публикации, статистические данные и т.п.), об отрасли, экономической и юридической среде, в которой действует экономический агент;

• информацию о планировании, включая программу аудита, а также изменения к ней;

• доказательства изучения и оценки систем бухгалтерского учета и внутреннего контроля (описания, вопросники, схемы документооборота и др.);

• информацию об оценках неотъемлемого риска и риска контроля, а также об их последующих изменениях;

• информацию, подтверждающую факт рассмотрения аудитором деятельности службы внутреннего аудита, и сделанные выводы;

• анализ хозяйственных операций и остатков по счетам бухгалтерского учета;

• анализ существенных показателей и тенденций деятельности экономического агента (аналитические процедуры);

• записи о характере, времени проведения и объеме проведенных аудиторских процедур и их результатах;

• сведения о том, что работа, выполненная ассистентами, велась под надзором и была проверена аудиторами;

• сведения о том, кем и когда выполнялись аудиторские процедуры;

• перечень и содержание процедур, осуществленных другим аудитором при аудите финансовой отчетности компонентов;

• копии переписки с другими аудиторами, экспертами и прочими третьими сторонами;

• копии писем или записи по вопросам, доведенным до сведения или обсуждавшимся с экономическим агентом, в отношении проводимого аудита, включая условия соглашения и существенные недостатки системы внутреннего контроля;

• письма и другая информация в письменном виде, полученные от руководства экономического агента;

• выводы аудитора по важным аспектам аудита, в том числе касающиеся мер в отношении выявленных в ходе проведения аудиторских процедур исключений (отклонений от установленных правил) и необычных вопросов,

• копии финансовой отчетности и аудиторского заключения.

13.
Рабочие документы должны содержать ссылку на источник сведений, включенных в них, и иметь идентификационный номер.

14.
В случаях проведения последующих аудитов рабочие документы могут быть подразделены на постоянные аудиторские документы, которые дополняются новой информацией, сохраняющей свою значимость (уставные документы, долгосрочные контракты и т.п.), и текущие аудиторские документы, которые содержат информацию, относящуюся прежде всего к аудиту финансовой отчетности за отдельный период.

Конфиденциальность, сохранность, хранение и право
 собственности на рабочие документы

15.
Аудиторская организация должна разработать процедуры для обеспечения конфиденциальности и сохранности рабочих документов, а также их хранения в течение периода, необходимого для соблюдения юридических и профессиональных требований по хранению документации.

16.
Рабочие документы являются собственностью аудиторской организации, проводившей аудит. Несмотря на то, что выдержки из рабочих документов могут быть предоставлены клиенту по решению аудитора (аудиторской организации), рабочие документы аудитора не могут служить заменой учетных документов экономического агента.

17.
Сведения, содержащиеся в рабочих документах, являются конфиденциальными и не подлежат разглашению аудитором (аудиторской организацией) третьим сторонам. Третьи лица, включая налоговые и иные государственные органы, не имеют право требовать от аудитора (аудиторской организации) рабочие документы или их копии за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством.

Дата вступления стандарта в силу

18.
Настоящий стандарт вступает в силу для аудита финансовой отчетности, охватывающей периоды, начиная с 1 января 2001 года. Рекомендуется досрочное применение.


