R E G U L A M E N T U L

Direcţiei reglementarea contabilităţii şi auditului în sectorul corporativ
1. Prezentul Regulament este elaborat în baza Hotărîrii Guvernului Republicii Moldova nr.706 din 15 iulie 2005 „Cu privire la structura şi efectivul-limită ale aparatului central al Ministerului Finanţelor” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 22 iulie 2005, nr.98-100, p. II, art.767).

Prezentul Regulament stabileşte atribuţiile de bază, funcţiile, autorizaţiile, obligaţiile şi responsabilitatea Direcţiei reglementarea contabilităţii şi auditului în sectorul corporativ.

Direcţia reglementarea contabilităţii şi auditului în sectorul corporativ (în continuare – Direcţia) constituie o subdiviziune a aparatului central al Ministerului Finanţelor.

2.  Activitatea Direcţiei se desfăşoară în baza Constituţiei Republicii Moldova, legilor Republicii Moldova, decretelor Preşedintelui Republicii Moldova, hotărîrilor Parlamentului Republicii Moldova, ordonanţelor, hotărîrilor şi dispoziţiilor Guvernului Republicii Moldova, ordinelor Ministrului Finanţelor, hotărîrilor Colegiului Ministerului Finanţelor şi altor acte normative, precum şi prevederilor prezentului Regulament.

3. Direcţia structural se divizează în trei secţii:
a) Secţia reglementarea contabilităţii

b) Secţia reglementări în activitatea de audit a rapoartelor financiare
c) Secţia de implementare şi actualizare standartelor internaţionale de raportare financiară
4.  Direcţia se subordonează Viceministrului.

5.  Atribuţiile de bază a Direcţiei sînt:

Studierea problemelor metodologiei evidenţei contabile şi organizării activităţii de audit în Republica Moldova. Elaborarea şi propunerea spre aprobare şi abrogare a standardelor naţionale de contabilitate şi audit, altor acte normative privind evidenţa contabilă şi auditul naţional în conformitate cu standardele internaţionale;

Asigurarea legislativă şi normativă a procesului de organizare a evidenţei contabile şi activităţii de audit, stabilirea cerinţelor şi regulilor unice obligatorii pentru întocmirea rapoartelor financiare şi procedurilor de control al calităţii lucrărilor de audit;

Stabilirea principiilor metodologice şi organizaţionale orientate spre perfecţionarea contabilităţii şi activităţii de audit, efectuarea reglementării asupra respectării legislaţiei în vigoare aferente ţinerii contabilităţii şi desfăşurării activităţii de audit;

Acordarea ajutorului metodologic şi practic privind organizarea şi ţinerea evidenţei contabile, desfăşurarea procesului de exercitare a auditului, întocmirea rapoartelor financiare şi corespunderea informaţiei prezentate în documentele primare, registrele şi înregistrările contabile, asupra respectării prevederilor prevăzute de legislaţia în vigoare, întocmirii raportului auditorului asupra rapoartelor financiare ale agentului economic auditat.

6. În corespundere cu atribuţiile de bază ce îi revin, Direcţia desfăşoară următoarele activităţi:

6.1. Participă la elaborarea proiectelor de acte legislative şi normative ce reglementează evidenţa contabilă şi activitatea de audit.

6.2. Participă la elaborarea proiectului legii bugetului anual şi în caz de necesitate, la modificarea acesteia, precum şi aducerea în concordanţă cu legea menţionată a actelor normative în vigoare.

6.3. Elaborează, perfecţionează (în conformitate cu cerinţele Uniunii Europene), înaintează spre aprobare şi publicare:

a) Standardele Naţionale de Contabilitate (în continuare – S.N.C.) şi Comentariile privind aplicarea S.N.C. (în continuare - C.S.N.C.);

b) Standardele Naţionale de Audit (în continuare - S.N.A.) şi Regulamentele Privind Practica de Audit (în continuare - R.P.P.A.);

c) Codul privind conduita profesională a auditorilor şi contabililor;

d) Regulamentele, instrucţiunile şi indicaţiile metodice ce reglementează evidenţa contabilă şi activitatea de audit;

e) Planul de conturi unic şi normele metodologice privind aplicarea acestora;

f) Normele metodologice privind înregistrarea în contabilitate a principalelor operaţiuni economice;

g) Normele metodologice privind întocmirea şi utilizarea registrelor contabile, documentelor primare, rapoartelor financiare, precum şi indicaţiile metodice privind întocmirea acestora;

h) Alte documente normative şi instructive aferente evidenţei contabile şi activităţii de audit.

6.4. Efectuează analiza legislaţiei în vigoare referitor la evidenţa contabilă şi activitatea de audit şi prezintă propuneri cu privire la perfecţionarea ei.

6.5. Acordă ajutorului metodologic pe problemele organizării evidenţei contabile şi activităţii de audit ministerelor, altor organe ale administraţiei publice, agenţilor economici, auditorilor certificaţi şi cetăţenilor.

6.6. Asigură examinarea la timp a adresărilor parvenite de la agenţi economici şi cetăţeni privitor la problemele evidenţei contabile, întocmirii rapoartelor financiare şi desfăşurării activităţii de audit, ce ţin de competenţa Direcţiei.

6.7. Efectuează consultaţii pe problemele legate de reglementarea contabilă şi activitatea de audit, întocmirea rapoartelor financiare şi procedurilor de control al calităţii auditului efectuat, precum şi pe alte probleme, ce ţin de competenţa Direcţiei.

6.8. Explică modul de aplicare a S.N.C. şi S.N.A., regulamentelor, instrucţiunilor şi altor acte normative ale Ministerului Finanţelor privitor la problemele evidenţei contabile şi auditului, care nu cer decizia organelor de conducere ale Ministerului Finanţelor.

6.9. Organizează lucrul cu pretendenţii şi prezentă comisiei de atestare pe lîngă Ministerul Finanţelor candidaţii pentru conferirea calităţii de auditor, organizează examenul pentru conferirea calităţii de auditor independent.

6.10.  Ţine Registrul unic de stat al auditorilor.

6.11.  Organizează şi participă de comun acord cu Secţia cadre, instituţiile de învăţămînt şi alte întreprinderi la instruirea şi reciclarea specialiştilor în domeniul contabilităţii.

6.12.  Participă de comun acord cu alte direcţii şi secţii ale Ministerului Finanţelor la pregătirea materialelor pentru examinare la Colegiul Ministerului Finanţelor privind organizarea evidenţei contabile şi activităţii de audit şi altor, probleme ce ţin de competenţa Direcţiei.

6.13. Acordă ajutor metodologic pe problemele organizării şi dirijării evidenţei contabile specialiştilor din cadrul Direcţilor Generale Finanţe raionale (municipale).

6.14. Efectuează controale asupra corectitudinii aplicării legislaţiei ce ţine de evidenţa contabilă cu acordarea ajutorului metodologic şi practic la implementarea acesteia.

6.15.  Studiază corespunderea cerinţelor legislaţiei în vigoare în ce priveşte organizarea evidenţei contabile şi desfăşurarea activităţii de audit, a proiectelor actelor normative elaborate de către ministere, alte organe a administraţiei publice şi subdiviziunile Ministerului Finanţelor.

6.16.  Îndeplineşte alte funcţii la porunca conducerii în limita sarcinilor Direcţiei.

7.   Pentru îndeplinirea atribuţiilor sale Direcţia este autorizată:

7.1.   Să solicite şi să primească de la ministere, organele ale administraţiei publice, asociaţii, întreprinderi şi instituţii informaţiile, datele şi materialele necesare pentru efectuarea analizei evidenţei contabile şi activităţii de audit, precum şi pentru îndeplinirea altor funcţii puse în sarcina Direcţiei;

7.2.   Să organizeze şi să participe la şedinţe, consfătuiri, seminare convocate de conducerea Ministerului, alte organe pentru examinarea problemelor legate de evidenţa contabilă şi activităţii de audit;

7.3.   Să înainteze propuneri pentru perfecţionarea metodologiei evidenţei contabile şi activităţii de audit, întocmirii rapoartelor financiare şi procedurilor de control al calităţii a auditului efectuat;

7.4.   Să precizeze pe teren corespunderea evidenţei contabile cu cerinţele  actelor legislative şi normative în vigoare;

7.5.   Să ducă corespondenţa pe problemele metodologiei evidenţei contabile, rapoartelor financiare, activităţii de audit şi pe alte probleme ce ţin de competenţa Direcţiei;

7.6.   Să prezente conducerii propuneri privind înlăturarea încălcărilor legislaţiei din domeniul contabilităţii şi activităţii de audit.

8.   Direcţia este condusă de şeful Direcţiei şi/sau şef-adjunct, care se desemnează şi se eliberează din funcţie prin ordinul Ministrului.

9.   Structura şi statele de personal a Direcţiei se stabilesc conform Schemei de încadrare a personalului Ministerului Finanţelor.

10.  Direcţia are următoarele responsabilităţi şi obligaţii, care în conformitate cu prevederile prezentului Regulament sînt:

10.1. Respectarea Regulamentului Ministerului Finanţelor, al Direcţiei şi condiţiilor contractului individual de muncă;

10.2. Îndeplinirea conştiincioasă a obligaţiilor de muncă prevăzute de prezentul Regulament;

10.3. Respectarea disciplinei de muncă;

10.4. Respectarea regimului de muncă şi odihnă;

10.5. Respectarea cerinţelor de protecţie şi igienă a muncii;

10.6. Îndeplinirea Planului de lucru şi obligaţiilor de serviciu;

10.7. Prezentarea Raportului privind îndeplinirea obligaţiilor de funcţie şi lucrul efectuat (trimestrial, anual);

10.8. Executarea calitativă şi în termen a materialelor încredinţate spre examinare;

10.9. Manifestarea atitudinii gospodăreşti faţă de bunurile angajatorului.

10.10. Şeful Direcţiei şi şef-adjunct:

· efectuează conducerea cu Secţiile din componenţa Direcţiei şi poartă responsabilitate personală pentru executarea sarcinilor şi funcţiilor încredinţate;

· aprobă planul de lucru al Secţiilor şi a Direcţiei;

· stabileşte gradul responsabilităţii colaboratorilor şi întreprinde măsuri concrete, ce ţin de îmbunătăţirea disciplinei executive;

· prezintă propuneri conducerii privind stimularea colaboratorilor şi aplicarea sancţiunilor disciplinare;

· participă în ordinea stabilită la şedinţele Colegiului Ministerului Finanţelor şi consfătuiri organizate de Ministru şi/sau Viceminiştrii.
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